kompetenzkreis™

Einladung zum Business-Breakfast mit Workshop-Charakter
‘Hochleistungsteams fangen beim Recrvuiting an’

Wir laden Sie herzlich ein zum Business-Breakfast mit Workshop-Charakter.

Optimale Leistung, geringe Fluktuationskosten, Verl@sslichkeit, angenehmes Betriebsklima, ein toller
Job.... Das sind einige der unterschiedlichen Winsche und BedUrfnisse, die die verschiedenen
Akteurlnnen im Recruiting-Prozess duBern. Personalerlnnen, FGhrungskrafte, das Team und die
Bewerberlnnen sind Teil dieses Prozesses. Fur sie alle zahlt, dass die richtige Person zur richtigen
Aufgabe im richtigen Team findet. Ein gut strukturierter, effektiver Recruitingprozess sowie
Einbindung und kompetente Kommunikation zwischen den individuellen beteiligten Personen sind
die Voraussetzungen dafur.

“Im Recruiting spielen Verstand und BauchgefUhl gleichermaBen eine wichtige Rolle. Wenn ein
Aspekt davon zu kurz kommt, passt das ‘Fitting’ nicht und es entstehen Fehlentscheidungen

im Bewerbungsprozess,” so Mag. Walter Hackl, Personalberater und Recruiting-Experte im
kompetenzkreis-Team.

Mag. Walter Hackl wird Sie am 19.10.2017 durch das Business-
Breakfast fUhren. Die vielen Inputs, Anregungen und Ergebnisse aus
dem inspirierenden Austausch kénnen HR-Mitarbeiterinnen und
FUhrungskrafte sofort zur Verbesserung des Recruiting-Prozesses

einsetzen.
Wann: Donnerstag, 19.10.2017 von 09:00 bis 11:30 Uhr
Wo: IBM Client Center - Saal 6, Obere DonaustraBe 95, 1020 Wien

Anmeldung: kompetenzkreis dumpelnik + schefzig kg
office@kompetenzkreis.at
Tel: +43 1 49 22 700 oder Mobil: +43 676 537 04 72

Teilnehmerinnen erhalten eine Teilnahmebestatigung Uber dieses Business-Breakfast mit Workshop-
Charakter und die damit verbundene Weiterbildung.

Wir freuen uns auf Ihr Kommen und bitten um Anmeldung unter: office@kompetenzkreis.at

Mit herzlichen GriBen

Ihrkompetenzkreis-Team

www.kompetenzkreis.at



